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Comunicat de presa

Urmare intrarii in vigoare a prevederilor Legii nr. 19/2020 privind acordarea unor zile
libere parintilor pentru supravegherea copiilor, 1in situatia inchiderii temporare a
unitatilor de invatamant, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
209/14.03.2020 aducem la cunostinta persoanelor fizice si juridice interesate
urmatoarele:

- pentru a beneficia de zile libere platite, solicitantul trebuie sa formuleze o cerere
scrisa pe care sa o depuna la angajatorul sau, cerere la care sa anexeze o declaratie
pe propria raspundere a celuilalt parinte, din care sa rezulte ca acesta nu a solicitat
la locul sau de munca zile libere ce i s-ar cuveni potrivit prezentei legi; solicitantul
persoana singura din familia monopatentala nu trebuie sa depuna declaratia pe
propria raspundere ceruta in cazul celorlalti solicitanti;

- de prevederile actului normativ pot benefia parintii care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

a) au copii cu varsta de pana la 12 ani, inscrisi in cadrul unei unitati de invatamant sau
au copii cu dizabilitati cu varsta de pana la 18 ani, inscrisi in cadrul unei unitati de
invatamant;

b) locul de munca ocupat nu permite munca la domiciliu sau telemunca.

- Este asimilata parintelui persoana singura din familia monoparentala, astfel cum este
definita de Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv reprezentantul legal al copilului,
precum si persoana desemnata, potrivit legii, sa exercite drepturile si sa indeplineasca
obligatiile parintesti fata de copil.

- Conform art. 32 din Decretul nr. 195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe
teritoriul Romaniei “Pe perioada starii de urgenta, prevederile Legii nr. 19/2020 privind
acordarea unor zile libere parintilor pentru supravegherea copiilor, 1in situatia inchiderii
temporare a unitatilor de invatamant, nu se aplica angajatilor sistemului national de
aparare, angajatilor din penitenciare, personalului din unitatile sanitare publice si altor
categorii stabilite prin ordin al ministrului afacerilor interne, al ministrului economiei,
energiei si mediului de afaceri si al ministrului transporturilor, infrastructurii si
comunicatiilor, dupa caz.”
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- Solicitantii care indeplinesc conditiile prevazute de lege au dreptul la zile libere
platite pe toata perioada in care autoritatile competente decid inchiderea unitatilor de
invatamant; prin urmare solicitantii pot solicita aceste zile libere pentru intreaga
perioada sau pentru o perioada mai scurta.

- Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la nr. de telefon/fax 0244 510 372
sau prin transmiterea unui e-mail la adresa: itmprahova@itmprahova.ro

Compartimentul Comunicare si Relatii cu Publicul
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-1 primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va
adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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